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 . (يةحيات المهارات الالوحدة الأولى ): مادة الاختبار 

 . الرابعالصف: 

بية المهنيةالمبحث: ال  . تر

ي التعليمية. إعداد   : شبكة منهاج 

 

 السؤال الأول:      

ن اختأ ن القوسي   علامة لكل فقرة(   –علامات  4) : ر الإجابة الصحيحة مما بي 

 :من مهارات العمل الجماعي  .1

دد   )د( المقاطعة  –)ج( الأنانية  –)ب( التعاون  –)أ( التر

 :من آداب التعامل مع الآخرين  .2

 )د( التجاهل –)ج( قول "من فضلك"   –)ب( السخرية  –)أ( رفع الصوت 

ي  .3
ن
 :العمل الجماعي يساعد ف

)د( العمل بشكل  –)ج( تحقيق النجاح  –)ب( تعطيل المهمة  –)أ( إضاعة الوقت 

 فردي 

ي  .4
 :مراعاة الآخرين تعنن

ام مشاعرهم  –)أ( تجاهلهم   )د( مقاطعتهم –)ج( الضحك عليهم  –)ب( احتر
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ي السؤال      
ن
 : الثان

 ( فقرة لكل علامة – علامات 4)  : الآتية العبارات أمام( ✗) أو ( ✓)إشارة  أضع 

 .القائد الجيد يصرخ دائمًا على فريقه  ( ) .1

 .من مراعاة الآخرين استخدام كلمات مهذبة  ( ) .2

 .التعاون مع الزملاء يعزز روح الفريق  ( ) .3

 .من الأفضل أن أضحك على زميلىي إذا أخطأ  ( ) .4

 

 : الثالثالسؤال      

ي الجمل الآتية: أكمل الفراغات 
ن
 (راغعلامة لكل ف –علامات  4) ف

ي عندما  .1
 .معهم  ...................... أراعي مشاعر زملائ 

ي العمل الجماعي  .2
 
ي نحتاجها ف

 ......................  من القيم التر

ي مع الآخرين  ...................... أستخدم كلمات  .3
ي حديت 

 
 .ف

ي  .4
 
 .الجهد والوقت ...................... العمل الجماعي يُسهم ف

 

 : الرابعالسؤال      

 علامات( 4) : أفس 

ي بروح الفريق، يكون العمل أكت  نجاحًا
 .عندما أعمل مع زملائ 
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 : الخامسالسؤال      

ن العمود )أ( و   صل بخطأ لكل  علامة –علامات  4) :العمود )ب( من هناسبما يبي 

 مطابقة( 

 العمود )ب(  العمود )أ( 

ام مشاعر الآخرين  القيادة   احتر

 توجيه وتحفت   الفريق  مراعاة الآخرين

ام   استخدام كلمات طيبة  الاحتر

 أساس التعامل مع الآخرين التواصل الفعال 

 

 

 انتهت الأسئلة 

 تمياتنا لكم بالتوفيق 
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 الإجابات النموذجية 

 السؤال الأول:      

ن اختأ ن القوسي   علامة لكل فقرة(   –علامات  4) : ر الإجابة الصحيحة مما بي 

 :من مهارات العمل الجماعي  .1

دد   )د( المقاطعة  –)ج( الأنانية  – )ب( التعاون –)أ( التر

 :من آداب التعامل مع الآخرين  .2

 )د( التجاهل – )ج( قول "من فضلك"  –)ب( السخرية  –)أ( رفع الصوت 

ي  .3
ن
 :العمل الجماعي يساعد ف

)د( العمل بشكل  – )ج( تحقيق النجاح –)ب( تعطيل المهمة  –)أ( إضاعة الوقت 

 فردي 

ي  .4
 :مراعاة الآخرين تعنن

ام مشاعرهم –)أ( تجاهلهم   )د( مقاطعتهم –)ج( الضحك عليهم  – )ب( احتر

 

ي السؤال      
ن
 : الثان

 ( فقرة لكل علامة – علامات 4)  : الآتية العبارات أمام( ✗) أو ( ✓)إشارة  أضع 

 .القائد الجيد يصرخ دائمًا على فريقه (✗) .1

 .من مراعاة الآخرين استخدام كلمات مهذبة (✓) .2

 .التعاون مع الزملاء يعزز روح الفريق (✓) .3

 .من الأفضل أن أضحك على زميلىي إذا أخطأ (✗) .4
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 : الثالثالسؤال      

ي الجمل الآتية: أكمل الفراغات 
ن
 (راغعلامة لكل ف –علامات  4) ف

ي عندما  .1
 .معهم أتحدث أراعي مشاعر زملائ 

ي العمل الجماعي  .2
 
ي نحتاجها ف

ام  من القيم التر  . الاحتر

ي مع الآخرين مهذبةأستخدم كلمات  .3
ي حديت 

 
 .ف

ي  .4
 
 .الجهد والوقت توفت  العمل الجماعي يُسهم ف

 

 : الرابعالسؤال      

 علامات( 4) : أفس 

ي بروح الفريق، يكون العمل أكت  نجاحًا
 .عندما أعمل مع زملائ 

ي تبادل الأفكار وتوزي    ع المهام بشكل مناسب، مما  
 
لأن التعاون بي   أعضاء الفريق يُسهم ف

شجع 
ُ
يساعد على إنجاز العمل بسرعة ودقة، ويُقلل من الأخطاء. كما أن روح الفريق ت

ك  .على المشاركة وتحفز الجميع على بذل الجهد لتحقيق الهدف المشتر
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 : الخامسالسؤال      

ن العمود )أ( و   صل بخطأ لكل  علامة –علامات  4) :العمود )ب( من هناسبما يبي 

 مطابقة( 

 العمود )ب(  العمود )أ( 

   توجيه وتحفت   الفريق القيادة 

 استخدام كلمات طيبة مراعاة الآخرين

ام  ام مشاعر الآخرين  الاحتر    احتر

 أساس التعامل مع الآخرين التواصل الفعال 

 

 

 تمنياتنا لكم بالتوفيق 


